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Agli Atti dell’Istituzione Scolastica  

Istituto Comprensivo Polo 2 di GALLIPOLI (LE) - sede 

Sezioni Albo on line e Amministrazione trasparente 
Sezione dedicata PNRR - Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 
Componente 1 – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 
linguaggi – Azioni di potenziamento delle competenze STEM e 
multilinguistiche” (D.M. 65/2023) 

Sito web https://www.icpolo2gallipoli.edu.it 
 

 

 

Oggetto: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 

“Nuove competenze e nuovi linguaggi – Azioni di potenziamento delle competenze STEM e 

multilinguistiche” (D.M. 65/2023). Avviso/Decreto: M4C1I3.1-2023-1143 Competenze STEM e 

multilinguistiche nelle scuole statali. Progetto “Apprendimento per il futuro”, Codice identificativo 

nazionale: M4C1I3.1-2023-1143-P-30563 - CUP: G44D23005230006. 

Decreto liquidazione competenze incarichi Formatori BRANCA M. e LUCERI S. per n. 2 edizioni 

relative ai Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, 

digitali e di innovazione e delle attività della Linea di Intervento A - Realizzazione di percorsi 

didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti e di n. 1 edizione relativa ai 

Percorsi di tutoraggio per l’orientamento agli studi e alle carriere STEM anche con il coinvolgimento 

delle famiglie.  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Vista          la Legge 7 agosto 1990 n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 
documenti amministrativi»; 

Visto           il Decreto Legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 

Visto                  il D.lgs. 165/2001 e, in particolare, l’articolo 53 comma 2 per il quale “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire 
ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o 
disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressa- mente autorizzati”; 

Visto               il D. L.vo dell’8.04.2013, n. 39, avente ad oggetto Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche 
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della L. 6.11.2012, n. 190»; 

Visto             il Decreto Legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della 
normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»; 

Visto               l’Avviso/decreto: M4C1I3.1-2023-1143 - Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023); 

Visto            il Progetto “Apprendimento per il futuro”, Codice progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-30563, CUP: G44D23005230006, 
presentato da questo Istituto su piattaforma FUTURA; 

Visto         l’Accordo di concessione prot. n. 0014226 del 30/01/2024, acquisto agli atti con prot. 407 del 01/02/2024 che 
costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizza- zione della spesa; 

Visto             il decreto di assunzione a bilancio del progetto “Apprendimento per il futuro”, Codice progetto: M4C1I3.1-2023-1143-
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P-30563, CUP G44D23005230006, prot. n.593 del 14.02.2024; 

Visto               il Piano finanziario del Progetto PNRR di cui sopra, prot. 4635 del 9.10.2024; 

Visto               il Programma annuale relativo all’esercizio finanziario 2025 approvato dal Consiglio d’Istituto in data 10.02.2025; 

Vista  la Circolare Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009; 

Visto  il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 2019-2021, del 18 
gennaio 2024; 

Visto 
l’Avviso ad evidenza pubblica interno/esterno all’istituzione scolastica per la selezione per comparazione titoli ed il 

reclutamento di n. 7 formatori esperti e n. 1 formatore mentor – persone fisiche - finalizzato alla realizzazione di n. 7 
Edizioni relative ai Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di 
innovazione e di n. 1 Edizione relativa ai Percorsi di tutoraggio per l’orientamento agli studi e alle carriere STEM 
anche con il coinvolgimento delle famiglie, nell’ambito della Linea di Intervento A, pubblicato da questo Istituto in 
data 27.03.2024, prot. n. 1515; 

Considerato che, in data 30.03.2024, con prot. n. 1556, è stata acquisita agli atti di questa scuola l’istanza di partecipazione della 
prof.ssa Luceri Sara, in servizio presso Codesto Istituto, per la candidatura all’incarico di Formatore Esperto per la 
realizzazione di n. 1 Edizione dei Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, 
digitali e di innovazione nell’ambito del progetto “Apprendimento per il futuro”; 

Considerato che, in relazione all’Avviso di cui sopra, è stata acquisite in data 30.03.2024, con prot. n. 1557, l’istanza di 
partecipazione del prof. Branca Michele per la candidatura all’incarico di Formatore Esperto per la realizzazione di n. 1 
Edizione dei Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione 
nell’ambito del progetto “Apprendimento per il futuro” e in data 02.04.2024, con prot. n. 1569, la candidatura della 
prof.ssa Luceri Sara per l’incarico di Formatore mentor per la realizzazione di n. 1 Edizione dei Percorsi di tutoraggio 
per l’orientamento agli studi e alle carriere STEM anche con il coinvolgimento delle famiglie, nell’ambito del progetto 
“Apprendimento per il futuro” – Linea di Intervento A (ATT 827); 

Considerato che il prof. Branca Michele e la prof.ssa Luceri Sara sono docenti in servizio presso il Liceo Quinto Ennio di Gallipoli 
(Le), codice identificativo MIM LEIPS210000C, per cui ricorre la fattispecie dell’art. 35 “Collaborazioni plurime” del 
CCNL scuola 29.11.2007; 

Considerato che i docenti Luceri Sara e Branca Michele sono risultati beneficiari dei seguenti incarichi: 1) prot 2010 del 22.04.2024 
a Branca Michele, Formatore Esperto per l’Edizione Matematica e Ingegneria: Relazioni e funzioni (Informatica e 
intelligenza artificiale), per un totale di n. 30 ore; 2) prot. 2020 del 22.04.2024 a prof.ssa Luceri Sara, Formatore 
Esperto per l’Edizione Scienze e Matematica: Sperimento, raccolgo e analizzo i dati (Competenze digitali - DigComp 2.2 
- e di innovazione), per un totale di n. 30 ore; 3) incarico prot. 2021 del 22.04.2024 a prof.ssa Luceri Sara, Formatore 
Mentor per l’Edizione Orientamento agli studi e alle carriere STEM, per un totale di n. 10 ore; 

Visti  i Registri delle presenze e delle attività svolte nonché le relazioni conclusive presentate dai suddetti formatori alla 
conclusione delle attività oggetto di incarico, acquisto agli Atti dell’istituzione scolastica con prot. 736 del 14.02.2025 
per il prof. Branca M., e  prot. 1618 e prot 1619   del 28.03.2025  per la prof.ssa Luceri S.; 

Accertate  le disponibilità di cassa correnti;  

VISTO  il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 
trattamento dei dati personal, nonché ´alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE 
(Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

VISTO  il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e 
gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»; 

DISPONE 

1) La liquidazione delle competenze per i docenti in regime di collaborazione plurima di seguito indicati, per le attività da essi 
svolte inerenti il Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi – 
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” (D.M. 65/2023), per la realizzazione della Linea di Intervento 
A - Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti del Progetto “Apprendimento per il futuro”, 
Codice progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-30563 - CUP: G44D23005230006: 

 prof. Branca Michele, Formatore Esperto per l’attività relativa ai Percorsi di orientamento e formazione per il 
potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione, Edizione cod. 1224-ATT-827-E-5: Matematica e 
Ingegneria: Relazioni e funzioni, per un totale di n. 30 ore retribuite; 

 prof.ssa Luceri Sara, Formatore Esperto per l’attività relativa ai Percorsi di orientamento e formazione per il 
potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione, Edizione cod. 1224-ATT-827-E-7: Scienze e 
Matematica: Sperimento, raccolgo e analizzo i dati (Competenze digitali - DigComp 2.2 - e di innovazione), per un 
totale di n. 30 ore retribuite; 

 prof.ssa Luceri Sara, Formatore Mentor per la Linea di Intervento A - Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di 
orientamento per studentesse e studenti, tipo attività: Percorsi di tutoraggio per l’orientamento agli studi e alle 
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carriere STEM, anche con il coinvolgimento delle famiglie, Edizione cod. 1224-ATT-828-E-1: Mentoring, tutoraggio e 
orientamento, per un totale di n. 10 ore retribuite. 

2) L’imputazione dell’impegno totale e omnicomprensivo di € 5.530,00, al lordo degli oneri riflessi e in conto Stato, alle voci 
relative alle spese di personale dell’Aggregato A.3.16 - PNRR M4C1I3.1-2023-1143-P-30563 POT. COMP. STEM E LINGUISTICHE 
(DM 65/2023) delle Spese del Programma annuale dell’istituzione scolastica, come indicate in dettaglio  prospetto di 
liquidazione allegato al presente provvedimento; 

3) La trasmissione del presente provvedimento al funzionario d.s.g.a. per l’esecuzione delle operazioni relative alle liquidazioni e 
la pubblicazione nelle pertinenti sezioni del sito web dell’istituzione scolastica in osservanza della vigente normativa in 
materia di pubblicità e trasparenza delle Pubbliche Amministrazioni. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Lucilla VAGLIO 

Documento firmato digitalmente 
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